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 В Администрации города Шахты проведен ежегодный конкурс «Лучший муниципальный
служащий года». 

     Конкурс проводится с целью выявления и поощрения муниципальных служащих,
имеющих значительные достижения в сфере местного самоуправления.    В конкурсе
приняли участие специалисты  структурных подразделений и отраслевых
(функциональных) органов Администрации города.
 
Департаментом финансов г.Шахты  для участия в конкурсе предложена  кандидатура
главного специалиста отдела планирования и анализа доходов Зубковой Юлии
Васильевны.
 
Конкурс проводился в  три  этапа. Конкурсной комиссией оценены знания финалистов в
сфере муниципального управления,  владение навыками делового общения, творческого
подхода к решению поставленных задач, грамотности ответов на поставленные вопросы.
 
Конкурсной комиссией по результатам заключительного этапа конкурса - собеседования
и представленной финалистами презентации  своего положительного опыта работы,
подведены итоги и определены победители конкурса «Лучший муниципальный
служащий года».
 
Зубковой Юлии Васильевне присвоено звание «Лучший муниципальный служащий года»
- диплом II степени.
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